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БИОИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
ПЕРИНАТАЛЬНОГО ЦЕНТРА НОЯБРЬСКА

В статье говорится о необходимости формирования информационных 
компетенций будущих медиков. Это важнейшая задача, стоящая перед 
системой среднего профессионального образования, где интерес обучаю-
щихся по медицинским специальностям к применению информационных 
технологий усиливается и проявляется с позиций приобщения к инфор-
мационным ресурсам. Авторы рассматривают данный вопрос в контексте 
анализа биоинформационных технологий перинатального центра  
Ноябрьска.

The article discusses the need to develop information competencies of future 
doctors, which is the most important task facing the system of secondary 
vocational education, where the interest of students in medical specialties in 
the use of information technologies is increasing and manifested from the 
standpoint of familiarization with information resources. The authors consider 
this issue in the context of the analysis of bioinformation technologies of the 
perinatal center of the city of  Noyabrsk.
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В наши дни система здравоохранения 
сталкивается с ежедневными вызовами, 
требующими от нее проактивных реше-
ний. Цифровизация медицины в России, 

начавшаяся десятилетия назад и на сегод-
няшний день набравшая высокие оборо-
ты, это логичный ответ на воздействую-
щие внешние факторы. Можно сказать, 
что процесс оптимизации, качественной 
трансформации отрасли набрал динами-
ку и стал одним из центральных букваль-
но за последние несколько лет. Пережи-
тые годы пандемии и в разы возросшая 
нагрузка на систему оказания медицин-
ской помощи населению, потребовавшая 
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оперативного внедрения современных ИТ-решений в ле-
чебные процессы, всеобщая тенденция на цифровиза-
цию жизни, использование гаджетов, в том числе в во-
просах заботы о здоровье, разработка и распростране-
ние многочисленных онлайн-приложений и сервисов, 
телемедицинские консультации, развитие систем искус-
ственного интеллекта – все это происходит здесь и сей-
час, на наших глазах внедряются инновационные тех-
нологии в медицине, что оказывает колоссальное вли-
яние на качественную трансформацию отрасли и, как 
следствие, на совершенствование лечебного процесса, 
качество обслуживания пациентов, а также управление 
системой в целом.

Формирование высокого уровня информационной 
культуры будущих медиков – важнейшая задача, стоя-
щая перед системой среднего профессионального об-
разования, где интерес обучающихся по медицинским 
специальностям к применению информационных тех-
нологий усиливается и проявляется с позиций приоб-
щения к информационным ресурсам, реализаций меж-
культурных коммуникаций, мировым культурным цен-
ностям, потребности личности в непрерывном самооб-
разовании, адаптации в условиях цифрового общества.

В ноябрьском колледже обучаются студенты по спе-
циальностям СПО 34.02.01 Сестринское дело (квалифи-
кация медицинская сестра / медицинский брат) и 31.02.01 
Лечебное дело (квалификация фельдшер). Это специа-
листы, которые будут работать в экосистеме цифрового 
здравоохранения в ближайшие годы. Она включает ор-
ганизацию выстроенного по единым правилам цифро-
вого взаимодействия и цифрового контура единой госу-
дарственной системы здравоохранения.

Одним из основных мест работы, как и практики во 
время получения медицинского образования, станет для 
них перинатальный центр города Ноябрьска.

ЧТО ВООБЩЕ ТАКОЕ ПЕРИНАТАЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР? 

Перинатальный центр – это специализированное ме-
дицинское учреждение, которое оказывает комплексную 
медицинскую помощь беременным женщинам, рожени-
цам, новорожденным и недоношенным детям.

Перинатальный центр объединяет несколько меди-
цинских организаций и центров, оказывает высокотех-
нологичную помощь по всем вопросам репродуктивно-
го здоровья, а именно:

 лечение бесплодия;
 планирование семьи и подготовка к зачатию;
 ведение беременностей, в том числе осложненных;
 расширенный спектр дифференциальной диагно-

стики при осложненной беременности;
 подготовка к родам и родоразрешение, особенно 

осложненных беременностей;
 оказание помощи новорожденным, нуждающим-

ся в высокотехнологичной медицинской помощи, и на-
блюдение за ними в первые месяцы жизни.

XXI век – это век информационных технологий. Ме-
дицина в наше время также развивается в этом направ-
лении. В перинатальном центре оказывается специали-
зированная медицинская помощь беременным женщи-

нам, роженицам, родильницам, новорожденным детям, 
а также женщинам с нарушением репродуктивной функ-
ции, с применением биоинформационных технологий, 
которые делают работу специалистов еще эффективнее. 
Врачи центра оказывают консультативно-диагностиче-
скую, лечебную и реабилитационную помощь женщи-
нам с осложненным течением беременности и родов, но-
ворожденным с врожденной и перинатальной патологи-
ей, применяя в своей работе современные профилакти-
ческие и лечебно-диагностические технологии. Двери 
ноябрьского перинатального центра с 2016 года откры-
ты для жителей города и всего Ямало-Ненецкого авто-
номного округа.

Основные функции перинатального центра г. Но-
ябрьска:

1. Ведение беременности высокого риска:
 наблюдение за беременными с осложнениями: са-

харный диабет, гипертония, заболевания сердца, угроза 
преждевременных родов и другие;

 проведение пренатальной диагностики для выяв-
ления возможных патологий плода;

 оказание специализированной помощи при ослож-
нениях беременности.

2. Обеспечение квалифицированной помощи в 
родах:

 прием физиологических родов;
 оказание экстренной акушерской помощи при ос-

ложненных родах;
 проведение кесарева сечения и других хирургиче-

ских вмешательств;
 обеспечение обезболивания в родах.

3. Оказание помощи новорожденным:
 реанимация новорожденных;
 выхаживание недоношенных и маловесных детей;
 проведение скрининга новорожденных на наслед-

ственные заболевания;
 диагностика и лечение заболеваний новорожденных.

4. Послеродовое наблюдение:
 наблюдение за состоянием здоровья матери по-

сле родов;
 консультации по вопросам грудного вскармлива-

ния;
 наблюдение за состоянием здоровья новорожден-

ных.

Формирование высокого уровня ин-
формационной культуры будущих 
медиков – важнейшая задача, стоящая 
перед системой среднего профессио-
нального образования.
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5. Консультативно-диагностическая помощь:
 консультации акушера-гинеколога, педиатра, нео-

натолога и других специалистов;
 ультразвуковая диагностика, лабораторные иссле-

дования;
 предоставление медико-генетических консультаций.

   

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ НА 
БАЗЕ ПЕРИНАТАЛЬНОГО ЦЕНТРА

Информационные технологии в перинатальных цен-
трах играют ключевую роль в обеспечении качествен-
ного медицинского обслуживания матерей и новорож-
денных. Они помогают автоматизировать процесс ве-
дения медицинской документации, управления данны-
ми и поддержания связи между врачами и пациентами.

Направления биоинформационных технологий, кото-
рые применяются в перинатальном центре г. Ноябрьска:

1. Электронные медицинские карты (ЭМК):
Цифровизация истории болезни: замена бумажных 

карт на электронные, что упрощает хранение, доступ и 
поиск информации о пациентах (беременных, рожени-
цах, новорожденных).

Интеграция данных: объединение данных из разных 
источников (лабораторные анализы, результаты УЗИ, 
данные мониторинга) в единую систему.

Удобный доступ: врачи и медперсонал могут быстро 
получить доступ к необходимым данным о пациенте, на-
ходясь в любой точке центра.

Безопасность: повышение безопасности данных за 
счет контроля доступа и резервного копирования.

Улучшение качества обслуживания: ЭМК позволяют 
отслеживать динамику состояния пациентов, что спо-
собствует более эффективному лечению.

2. Системы мониторинга состояния пациентов:
Непрерывный мониторинг: системы наблюдения за 

жизненными показателями матери и плода во время бе-
ременности и родов (сердечный ритм, артериальное дав-
ление, уровень кислорода).

Раннее выявление осложнений: автоматическое вы-
явление отклонений от нормы и оповещение медицин-
ского персонала о возможных проблемах.

Беспроводные технологии: использование беспро-
водных датчиков для мониторинга, что повышает ком-
форт для пациентки.

Сбор и анализ данных: возможность сбора и анали-

за больших объемов данных для выявления тенденций 
и улучшения тактики лечения.

3. Системы управления ресурсами:
Управление расписанием: автоматизация планирова-

ния приема пациентов, работы персонала и использова-
ния медицинского оборудования.

Учет медицинских материалов и лекарств: контроль 
запасов медикаментов, расходных материалов и обору-
дования, предотвращение дефицита.

Управление финансами: оптимизация финансовых 
процессов, учет расходов и доходов.

Анализ эффективности работы: сбор данных для 
оценки производительности персонала и эффективно-
сти использования ресурсов.

4. Телемедицина:
Онлайн-консультации: возможность проведения кон-

сультаций с врачами удаленно.
Дистанционный мониторинг: наблюдение за состоя-

нием беременных женщин, находящихся дома, с помо-
щью телемедицинских систем.

Взаимодействие между специалистами: организа-
ция консультаций между врачами из разных регионов 
для сложных случаев.

Обучение: проведение онлайн-обучения и семина-
ров для медицинского персонала.

5. Системы визуализации и анализа медицинских 
изображений:

Цифровая обработка УЗИ-изображений: улучше-
ние качества УЗИ-изображений, возможность их хра-
нения и анализа.

Автоматическое выявление патологий: использова-
ние искусственного интеллекта для выявления призна-
ков патологий плода на ранних стадиях.

Трехмерная реконструкция: создание трехмерных мо-
делей плода для более точной диагностики.

6. Системы обучения и повышения квалифика-
ции персонала:

Электронные учебные материалы: доступ к элек-
тронной библиотеке медицинских учебных материалов 
и баз данных.

Симуляционное обучение: использование симулято-
ров для отработки навыков оказания экстренной помощи.

Тестирование и оценка знаний: проведение онлайн-
тестирования для проверки знаний медицинского пер-
сонала.
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7. Системы оповещения и коммуникации:
Автоматические уведомления: оповещения о важных 

событиях (например, критические значения мониторин-
га, вызов персонала).

Повышение точности диагностики, эффективности 
лечения, своевременность оказания помощи.

Повышение безопасности пациентов: снижение ри-
ска ошибок и осложнений.

Оптимизация рабочих процессов: автоматизация ру-
тинных задач, упрощение документооборота.

Увеличение эффективности управления: лучшее пла-
нирование, учет и анализ ресурсов.

Экономия времени и средств: сокращение време-
ни на обработку документов, оптимизация расходова-
ния средств.

Удобство для персонала и пациентов: упрощение ра-
боты для медицинского персонала, более комфортное 
обслуживание для пациенток.

РАБОТА С НОВОРОЖДЕННЫМИ

Применение информационных технологий в работе 
с новорожденными в перинатальном центре открывает 
широкие возможности для улучшения качества медицин-
ского обслуживания и поддержки. Системы непрерыв-
ного мониторинга, основанные на носимых датчиках, в 
режиме реального времени передают данные о жизнен-
но важных показателях, позволяя оперативно реагиро-
вать на любые отклонения и тем самым повышать без-
опасность новорожденных. Видеонаблюдение обеспе-
чивает возможность дистанционного контроля, что осо-
бенно важно в случаях, когда требуется ограничить кон-
такт. Электронные медицинские карты упрощают доступ 
к полной истории болезни ребенка, снижая вероятность 
ошибок и обеспечивая обмен информацией между спе-
циалистами. Использование телемедицины позволяет 
получать консультации узких специалистов, даже если 
центр расположен в отдаленном регионе. ИТ также ис-
пользуются для улучшения процессов кормления и ухо-
да. Системы поддержки принятия решений помогают в 
расчете дозировок лекарств и питания, а электронные 

дневники кормления позволяют отслеживать динамику 
и корректировать рацион. Для идентификации новорож-
денных применяются браслеты с QR-кодом, что снижает 
риск ошибок. Кроме того, ИТ предоставляют образова-
тельные ресурсы для родителей, такие как онлайн-кур-
сы, мобильные приложения и платформы для общения, 
что способствует их более активному участию в уходе 
за малышом. Автоматизированное управление меди-
цинским оборудованием и анализ статистических дан-
ных позволяют повысить эффективность работы персо-
нала и принимать более обоснованные решения. В це-
лом, ИТ делают процесс ухода более надежным, точ-
ным и ориентированным на потребности новорожден-
ных и их родителей.

МЕТОДЫ НОВАЦИЙ

В перинатальных центрах наблюдается стремитель-
ное внедрение инноваций в области информационных 
технологий, которые коренным образом меняют подходы 
к уходу за новорожденными. Искусственный интеллект и 
машинное обучение становятся мощными инструмента-
ми в руках врачей, позволяя проводить раннюю диагно-
стику заболеваний, прогнозировать риски развития ос-
ложнений и создавать персонализированные планы ухо-
да, что значительно повышает эффективность и адрес-
ность медицинских вмешательств. Использование «Ин-
тернета вещей» и носимых устройств, таких как умные 
датчики, обеспечивает непрерывный мониторинг жиз-
ненно важных параметров новорожденных в реальном 
времени, позволяя оперативно реагировать на малейшие 
отклонения, тем самым повышая безопасность малы-
шей. Технологии виртуальной и дополненной реально-
сти революционизируют обучение персонала, позволяя 
моделировать сложные ситуации и оттачивать навыки в 
безопасной среде, а также предоставляют интерактив-
ные образовательные инструменты для родителей, по-
зволяя им осваивать правильные техники ухода. Техно-
логия блокчейн обеспечивает надежное хранение и об-
мен медицинскими данными, гарантируя их конфиден-
циальность и безопасность, что особенно важно в кон-
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тексте чувствительной информации о новорожденных. 
Мобильные приложения и платформы предоставляют 
родителям удобный доступ к информации о состоянии 
их детей, позволяют им поддерживать связь с врачами и 
получать своевременные напоминания и советы, делая 
их более активными участниками процесса ухода. На-
конец, аналитика больших данных позволяет выявлять 
тенденции, закономерности и разрабатывать более эф-
фективные методы лечения и профилактики заболева-
ний, тем самым повышая качество медицинских услуг в 
целом. Эти инновации делают уход за новорожденными 
более эффективным, безопасным, доступным и персо-
нализированным, создавая предпосылки для более здо-
рового будущего.

Подводя итог вышесказанному, можно сделать вывод 
о том, что цифровая трансформация в настоящее вре-
мя является важнейшим компонентом стратегий разви-
тия многочисленных областей жизнедеятельности че-
ловека, в том числе и деятельности в области здравоох-
ранения. Развитие цифровых методов диагностики, ле-
чения и профилактики заболеваний средствами инфор-
мационно-коммуникационных технологий еще более 
подчеркивает их значимость и заставляет пользовать-
ся цифровыми сервисами и приложениями все возраст-
ные группы граждан.

Поэтому формирование цифровых компетенций у бу-
дущих специалистов здравоохранения является перво-
очередной задачей системы медицинского образования.

Имеющиеся подходы в обучении студентов-меди-
ков медицинской информатике не являются эффектив-
ными и не соответствуют потребностям обучающихся 
в области цифровых технологий. Ведь обучение долж-
но способствовать подготовке специалиста будущего, 
в профессиональной деятельности которого цифровые 
решения занимают одно из главнейших мест при реше-
нии клинических задач.

Имеет место тот факт, что значительная часть меди-
цинских сестер и других медицинских работников ис-
пытывает трудности с использованием цифрового обо-
рудования, что непосредственно влияет на их удовлет-
воренность работой и общее качество предоставляемой 
ими помощи. Таким образом, необходимость надлежа-
щего обучения в области медицинских информацион-
ных систем и цифровых инструментов становится важ-
нейшей задачей для поддержки продолжающейся циф-
ровизации здравоохранения. Цифровые компетенции 
важны для медиков – исследования подчеркнули необ-
ходимость цифровой грамотности и регулярной оцен-
ки компетенций в области цифровых технологий среди 
медицинских работников для повышения качества ока-
зания медицинской помощи. Это подчеркивает необхо-
димость включения цифровых компетенций в учебные 
программы медицинского образования для подготовки 
будущих медиков к требованиям современной медицины. 
Одним из ключевых барьеров на пути развития цифро-
вых компетенций среди медицинских работников явля-
ется отсутствие стандартизированных рамок для оцен-
ки и сертификации этих навыков. 

Одним из решений данной проблемы является разра-
ботка и внедрение новых дисциплин (курсы, факульта-
тивы, элективы), направленных на формирование циф-
ровых компетенций, знаний и навыков в области искус-
ственного интеллекта и больших данных. Однако нали-
чие подобных курсов не гарантирует положительный эф-
фект от их внедрения, необходимо разработать и новые 
подходы к обучению, осуществить механизм привлече-
ния представителей профильных учреждений, компа-
ний и организаций. Потому что только комплексное ре-
шение данной проблемы позволит подготовить в стенах 
колледжа специалиста будущего.
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